
視点 目標 評価指標 目標値

余暇活動の充実
クラブ活動

全体行事

前年度以上

12回/年

視覚障害者ｹｱ専門技術認定講習 1名

ケアワーカー研修 1名

生活相談員研修 1名

内覧会の開催 1回以上

渉外活動件数 35件以上

ブログの更新回数 12回以上/年

持続可能な施設

運営の体制整備
契約入所についての議論・構築 年度内

災害に備えた

体制強化
訓練・研修 各2回/年

学会等での研究

発表の推進
学会発表演題数 1題以上

広報の強化

業

務

学

習

と

成

長

前年度以上教育体制の充実 研修会参加人数

令和8年度　盲養護山静寿　事業計画

テーマ 重点目標

県内唯一の養護（盲）老人ホームとしての存在意義と

使命を再確認し、関係機関との更なる連携強化、

入所者への支援の質向上

重点方針

満足度の向上
懇談会の開催

（入所者と家族）
各1回以上

利

用

者

事故防止対策研修

感染症予防対策研修会
各2回/年ﾘｽｸﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄの強化

専門性の向上

介

護

・

支

援

の

質

県内唯一の盲養護老人ホームの利用拡大に向けた

広報活動の強化

持続可能な施設運営を考える契約入所の検討

自然災害や感染症に対する対応力強化

専門知識、支援能力向上を目指す積極的な研修会等

への参加


